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Oggetto: Avviso Interno per la selezione di n. 1 docente tutor da ammettere alle attivita previste nell’ambito
del Progetto “I — Arte “Educare all’ Arte: percorsi di educazione immersiva, tecnologie digitali e intelligenza
artificiali.”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

PREMESSO che I'LC. “De Amicis- Majorana” attua percorsi di ampiamento dell’offerta formativa
nell’ambito delle progettazioni e dei bandi pubblicati dai Ministeri della Repubblica Italiana;

VISTA la Circolare 06/2026 del 19/02/2026 — Interventi in favore delle Istituzioni Scolastiche
primarie e secondarie statali di primo e secondo grado della Sicilia- aa.ss. 2025/2026 -
2026/2027 ee.ff. 2026-2027- 1T — Arte “Educare all’Arte: percorsi di educazione
immersiva, tecnologie digitali e intelligenza artificiali”

VISTO il D.lgs. 165/2001 e ss.mm.ii.;

VISTO il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, integrato e corretto dal D.Lgs. n 56 del 19/04/2017, aggiornato
dal D.L. 16 luglio 2020, n. 76 e convertito, con modificazioni, dalla L. 11 settembre 2020, n. 120;

VISTA la L. 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni e agli enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa”;

VISTO il D.I. n. 129/2018 relativo al “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il D.A. Regione Sicilia n. 7753/2018 in materia di gestione amministrativo-contabile delle
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VISTA
VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO
VISTO

VISTO
VISTI

VISTI

Istituzioni Scolastiche della Regione Sicilia;

la candidatura prot. n. 3330 del 11/03/2026 inviata a mezzo PEC in pari data;

la Delibera n. 40 del 21/04/2026 prot. 5600 del 24/04/2026 del Consiglio di Istituto di adesione
al progetto;

la Delibera n. 62 del 08/05/206 prot. 6741 del 15/05/2026 del Collegio dei docenti di adesione al
progetto;

il DDG dell’ Assessorato Regionale dell’Istruzione e della Formazione professionale n 1670 del
23/04/2026 con il quale si approvano gli esiti finali dell’istruttoria e della selezione delle proposte
pervenute a valere sulla circolare Regionale n.06/2026 da parte delle Istituzioni Scolastiche Statali
di I e II grado e, quindi, si ammettono al finanziamento le proposte progettuali accolte;

I’elenco n. A allegato al suddetto DDG n 1670 del 23/04/2026 dal quale risulta che questa
istituzione scolastica ¢ beneficiaria dei finanziamenti previsti dalla Circolare regionale n. 6 del
19/02/2026 e occorrenti sul 373361- codice gestionale U.I1.04.01.01.002 - del Bilancio della
Regione Siciliana per 1’esercizio finanziario 2026- 2027;

la comunicazione del Dirigente n. 9956 del 14/07/2026 con cui si da avvio alle procedure per la
realizzazione del progetto in epigrafe;

il Regolamento emanato dal Consiglio d’Istituto sull’attivita negoziale;
il Decreto di assunzione in bilancio Prot. n.7383 del 27/05/2026, per un importo pari a 15.000,00

imputabile al Modello A, Aggregato 04, Voce 04, Sottovoce §;

il PTOF d’Istituto Prot. n. 234 del 09/01/2026;

i Criteri per la selezione dei docenti tutor partecipanti alle attivita di formazione legate al progetto
in epigrafe approvati dal Collegio dei Docenti con delibera n. 76 del 30/06/2026 e dal Consiglio
di istituto con delibera n. 58 del 09/07/2026;

i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;

CONSIDERATO che per la realizzazione del progetto ¢ necessario avvalersi di n. 1 figura di docenti tutor

d’aula;

CONSIDERATO che tra le voci di costo indicate dal bando sono previste spese per il personale docente

interno alla scuola;

RITENUTO di dover procedere all’individuazione del suddetto tutor d’aula che parteciperanno alle attivita

di relative al progetto Circolare 06/2026 del 19/02/2026 — Interventi in favore delle Istituzioni
Scolastiche primarie e secondarie statali di primo e secondo grado della Sicilia- aa.ss. 2025/2026
- 2026/2027 ee.ff. 2026-2027- 1 — Arte “Educare all’Arte: percorsi di educazione immersiva,
tecnologie digitali e intelligenza artificiali”

EMANA

Il presente avviso interno per la selezione di:
— N.1 tutor d’aula per un massimo di 50 ore.
da ammettere alle attivita di formazione previste nell’ambito del Progetto “I Arte- Educare all’immagine”.

Art. 1 — Oggetto dell’incarico

L’incarico di cui al presente Avviso ha ad oggetto tutti gli aspetti connessi all’attivita di tutoraggio (si veda
punto 4) legati alle attivita di formazione previste nell’ambito del Progetto “I — Arte “Educare all’ Arte: percorsi
di educazione immersiva, tecnologie digitali e intelligenza artificiali.”

Art. 2 — Requisiti di accesso alla selezione

TITOLI CULTURALI PUNTI MAX
titoli
valutabili
1 Diploma di Laurea v.o., Laurea specialistica, Laurea magistrale, Diploma .
accademico v.o. o diploma accademico di secondo livello Punti 3 Max 1
5 Seconda laurea ( Diploma di Laurea v.o., Laurea specialistica, Laurea magistrale, .
Diploma accademico v.o. o diploma accademico di secondo livello ) Punti 2 Max 1




3 Seconda laurea triennale Punti 1 Max 1
4 Diploma di specializzazione universitari biennale (3000 h — 120 CFU
Punti 1 Max 1
5 Master/Corso di perfezionamento universitario annuale (1500 h — 60 CFU)
Punti 0,5 Max 1
6 Certificazioni informatiche riconosciute dal MIM (ECDL, EIPASS, EUCIP,
MOUS, IC3, PEKIT, CISCO) Punti 3 Max 3
TITOLI PROFESSIONALI PUNTI MAX
titoli
valutabili
1 Esperienza come tutor d’aula svolti per PON, POR, progetti MIUR, PNRR Plelrntl 3 irll/clg?ighi
ncarico
2 Esperienza come altra figura di sistema in Progetti PON, POR, MIUR, PNRR Punti 2 Max 3
per incarichi
incarico
3 Esperienza nell’ambito del PNSD (Animatore Digitale, Team per Punti 2
1’Innovazi0ne) peranno Max 3

b) Condizioni di ammissibilita:

Requisiti di ammissione per la figura professionale:
e Incarico di docente presso I'.C. “De Amicis- Majorana”;
e Godimento dei diritti civili e politici;
o Possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati Membri dell’Unione Europea;
e Non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimento che riguardino
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti iscritti nel casellario
giudiziale.

I requisiti di ammissione possono essere autocertificati. Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e
sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione hanno valore di autocertificazione.

Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai
candidati. Si rammenta che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’art. 76 del DPR n. 445/2000
e ss.mm.ii., implicano responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla
partecipazione alla selezione, ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000.

Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo
potra essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di
scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di partecipazione. L’accertamento della
mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento 1’esclusione dalla procedura di selezione
stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico.

Art. 3 — Titoli e competenze richieste

La graduatoria delle candidature sara formulata in funzione dei criteri approvati dal Collegio dei Docenti
(delibera n. 76 del 30/06/2026) e dal Consiglio di Istituto (delibera n. 58 del 09/07/2026) e riportati nell’
Allegato B (tutor d’aula).

Art. 4 — Compiti connessi all’espletamento dell’incarico

Per quanto riguarda i compiti previsti, il tutor d’aula sara chiamato a:
e Curare che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti,
degli esperti e la propria, I’orario d’inizio e di fine della lezione;
e Curare il monitoraggio del corso, contattando gli allievi e le famiglie degli stessi in caso di assenza
ingiustificata;




e Predisporre, in collaborazione con I’esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti
dell’intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e
competenze da acquisire;

e Collaborare con gli esperti nella conduzione delle attivita del progetto;

Collaborare con I’Esperto nella predisposizione della scansione temporale del Modulo;

e Accertarsi dell'avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma del contratto
formativo;

o Interfacciarsi con il Dirigente Scolastico, con gli esperti e con i docenti che svolgono funzioni
specifiche;

e Mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti, per monitorare la ricaduta
dell'intervento sul curricolare;

e Tenere eventuali contatti con le famiglie, finalizzati al loro coinvolgimento per facilitare la

responsabilizzazione condivisa;

Concordare con I’Esperto strumenti e materiali necessari ai corsisti;

Provvedere alla gestione della classe e, in collaborazione con 1I’Esperto, curare la documentazione;

Vigilare sui corsisti e affiancare gli esperti durante lo svolgimento dei corsi;

Partecipare ad eventuali riunioni indette dal DS necessarie alla realizzazione delle attivita previste;

Consegnare alla segreteria eventuale materiale elaborato, nonché tutte le schede con relativi risultati,

anche su supporto informatico;

Collaborare con gli Uffici di Segreteria per la stesura di eventuali attestati di partecipazione;

o Considerare riservati e quindi preservare dalla divulgazione tutti i dati ¢ le informazioni di cui il tutor
entri in possesso nello svolgimento della prestazione.

Art. 5 — Prestazione: calendario, orari e retribuzione

Per quanto riguarda la figura del tutor d’aula si precisa che la prestazione consistera in max n. 50 ore.

Per la figura di tutor il corrispettivo della prestazione ¢ stabilito in € 25,54/ora lordo stato. La liquidazione del
corrispettivo verra effettuata in un’unica soluzione, a prestazione ultimata, e comunque non prima
dell’avvenuta erogazione dei fondi da parte della Regione Sicilia. Nel caso in cui il corso dovesse essere
interrotto saranno retribuite le ore effettivamente prestate e verificate dai registri on-line e dai documenti
cartacei.

Le attivita saranno svolte in orario extracurricolare, pomeridiano, presso i locali dell’istituto e, ove previsto,
sul territorio metropolitano, secondo calendario che verra comunicato successivamente.

Art. 6 — Procedura di selezione ed attribuzione dell’incarico

La selezione, tra tutte le candidature pervenute nei termini, avverra in base ai titoli e alle esperienze
professionali maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi riportati nelle schede di
autovalutazione (Allegato B). Tutte le domande, pervenute secondo le modalita ed i termini del presente
avviso, saranno oggetto di valutazione da parte della Commissione per la valutazione delle istanze, sulla base
dei punteggi sopra indicati, al fine di elaborare la graduatoria dei candidati ammessi.

Art. 7 — Modalita di presentazione e criteri di ammissibilita delle domande di partecipazione
Gli interessati dovranno far pervenire l'istanza di partecipazione alla selezione (Allegato A) debitamente
firmata, entro e non oltre le ore 14:00 del 25/07/2026, attraverso consegna via e mail all’indirizzo
ctic8bp009@istruzione.it
L'istanza di partecipazione alla selezione dovra contenere, pena ’esclusione:
1. La domanda di partecipazione, redatta secondo I'Allegato A, indirizzata al Dirigente Scolastico
dell’Istituto.
2. Scheda autovalutazione titoli, debitamente compilata — Allegato B
3. 1l Curriculum Vitae in formato europeo, con indicati ESCLUSIVAMENTE i titoli valutabili, dal
quale risulti il possesso dei requisiti culturali e professionali necessari, nonché dei titoli validi
posseduti.

La documentazione prodotta in maniera difforme dai suddetti punti e/o priva di sottoscrizione e/o recante
correzioni e/o cancellazioni e/o mancante di uno degli allegati, determinera 1’esclusione dalla procedura di
selezione. Sirammenta che la falsa dichiarazione comporta l'applicazione delle sanzioni penali previste dall'art.
76 del D.P.R. n. 445/2000. L’ Amministrazione si riserva il diritto di richiedere ai candidati che risulteranno



idonei e inseriti nella graduatoria, la presentazione completa dei titoli originali o delle copie conformi prima
di assegnare loro I’incarico.

Art. 8 — Valutazione delle domande e pubblicazione delle graduatorie

Trascorso il termine previsto dal presente Avviso per la presentazione delle istanze di partecipazione, la
Commissione per la Valutazione delle Istanze provvedera alla comparazione dei curricula pervenuti in tempo
utile e rispondenti ai requisiti richiesti;

La valutazione sara effettuata applicando i criteri prefissati riportati nella tabella di cui all’Allegato B;

Si procedera all’attribuzione dell’incarico anche in presenza di una sola istanza, purché la stessa sia rispondente
alle esigenze progettuali e di attuazione ed ai requisiti di partecipazione indicati nel presente avviso;

La graduatoria dei candidati ammessi alla selezione sara pubblicata al sito web della scuola entro 5 giorni dalla
scadenza della presentazione delle candidature;

A parita di punteggio I’incarico sara assegnato al candidato con minore eta anagrafica;

Ai sensi del Regolamento 679/2016 e del D.Lgs 196/2003 e ss.mm.ii., i dati forniti dal candidato saranno
utilizzati per la finalita di gestione della selezione e potranno essere trattati anche in forma automatizzata e
comunque in ottemperanza alle norme vigenti. Il conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della procedura
di selezione comparativa, pena 1’esclusione della stessa. La partecipazione alla presente procedura di selezione
costituisce automatico consenso del candidato al trattamento dei dati personali.

Titolare del Trattamento dei dati ¢ il Dirigente Scolastico dott.ssa Gisella Barbagallo in quanto rappresentante
legale dell’istituzione scolastica.

Art. 9 — Trattamento dei dati personali

In applicazione del Regolamento 679/2016 e del D.Lgs196/2003, i dati personali richiesti saranno raccolti ai
fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e,
comunque, nell’ambito dell’attivita istituzionale dell’Istituto.

Art. 10 — Controversie
Per ogni controversia che dovesse sorgere nell’applicazione del presente avviso, il foro competente deve
intendersi quello di Catania.

Art. 11 — Rinvio alla normativa

Per tutto quanto non indicato specificamente dal presente avviso, si fa espresso riferimento a quanto previsto
in materia dalla vigente normativa. Le norme e le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli
effetti, valore di norma regolamentare e contrattuale.

Art. 12 — Tutela dati personali
L’Istituto Scolastico puo utilizzare i dati dei candidati esclusivamente nell’ambito e per fini istituzionali della
P.A. (art. 13 D.Lgs. 196/03).

Art. 13 — Pubblicazione dell’avviso
Il presente Avviso viene pubblicato sul sito web dell’Istituto [C DE AMICIS - MAJORANA - Homepage
del portale scolastico e reso visibile con ulteriori forme di pubblicita.

Il Responsabile del Procedimento ¢ il Rappresentante legale dell’Istituzione scolastica.

11 Dirigente Scolastico
Dott.ssa Gisella Barbagallo

F.to digitalmente ai sensi del CAD e norme connesse
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